CNPJ 03.753.263/0001-60 - FONE: 14 - 3351-1358
E-mail: secretaria@amvapa.com.br

Consorcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema - AMVAPA
; Rua Capitdo Maximiano dos Santos Guerra, n°. 552 - Jardim Jurumirim - CEP - 18800-660 - PIRAJU - SP.
AMVAPA 2
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020.
PROCESSO N° 009/2020.

OBJETO: CREDENCIAMENTO E CONTRATACAO DE EMPRESAS MEDICAS PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS EVENTUAIS DE PLANTOES MEDICOS (PARA COBRIR FERIAS,
FALTAS, AFASTAMENTOS E/OU LICENCAS DOS MEDICOS EFETIVOS) PARA O SAMU NOS
MUNICIPIOS CONSORCIADOS AO AMVAPA.

FORMA DE CONTRATACAO: CREDENCIAMENTO

REGIME DE EXECUGCAO: EMPREITADA POR PRECO UNITARIO DE HORA.
RECEBIMENTO/PROTOCOLO DOS ENVELOPES: ATE O DIA 14 DE DEZEMBRO DE 2020,
AS 10HOOMIN.

INICIO DA SESSAO DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 14 DE DEZEMBRO DE 2020, AS
10H15MIN.

O Consoércio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema - AMVAPA, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n° 03.753.263/0001-60 com sede na Rua
Maximiano dos Santos Guerra, n@ 552, Bairro Jardim Jurumirim, no municipio de Piraju,
Estado de S&o Paulo, por intermédio de seu Presidente e Prefeito do Municipio de Manduri
(SP), Senhor Paulo Roberto Martins, portador da cédula de identidade - RG n° 9.238.572-
SSP-SP e devidamente inscrito no CPF/MF n° 843.755.668-68, torna publico para
conhecimento dos interessados, que estara realizando a selegdo (Credenciamento) visando
a contratacdo de empresas médica para a prestacdo de servicos profissionais de Médico
Plantonista Presencial, de carater eventual - (para cobrir férias, faltas, afastamentos e/ou
licencas dos médicos efetivos) - nos termos do presente edital e com sujeicdo aos artigos
30, 196 a 200 da Constituicdo Federal/88, Lei Federal n° 8.080/90, Lei Federal n©°
8.666/963, e pelas condicbes estabelecidas neste edital. O processo sera processado
através da Comissdo de LicitagGes designada através da Portaria n® 059/2020.

CLAUSULA I - OBJETO, PRECO E REGIME DE EXECUCAO

1.1. Constitui objeto do presente Processo, o Credenciamento de Empresas Médicas para
prestacdo de servigos eventuais de plantGes médicos - (para cobrir férias, faltas,
afastamentos, e/ou licengas dos médicos efetivos), através de médicos plantonistas
regularmente inscritos no CRM - Conselho Regional de Medicina, junto ao SAMU - Servico de
Atendimento Movel de Urgéncia nos municipios consorciados do AMVAPA, conforme
quantificacdo e especificacdes contidas no Anexo I - Memorial Descritivo deste edital.

1.1.1. Sera exigido do profissional fornecido pela empresa que efetivamente vier a prestar
0 servigo, experiéncia comprovada em:

a) Atendimentos em servicos de emergéncia; e

b) APH - Atendimento Pré-Hospitalar.

1.1.2. Decorrente do Credenciamento sera formalizado Termo Contratual, entre a(s)
empresa(s) credenciada(s) e o Consédrcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema -
AMVAPA, conforme modelo definido no Anexo VI deste edital.

1.1.3. A celebragdo de contrato, bem como a prestacao do servigo decorrente, ndo ira gerar
gualquer vinculo empregaticio da credenciada com o AMVAPA e ou SAMU.

1.2. O regime de execugdo serda o de empreitada por prego unitario da hora efetivamente
trabalhada.

CLAUSULA II - PROCESSAMENTO
2.1. O procedimento seletivo para credenciamento sera composto pelas seguintes fases:
a) Divulgagdo do Chamamento;

b) Analise da habilitagdo;
c) Divulgacao dos nomes dos prestadores habilitados;
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d) Homologacao;
e) Ratificacao e Contratacao.

CLAUSULA III - PRAZO DE VIGENCIA E LOCAL DO CREDENCIAMENTO

3.1. A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite maximo de 60 meses, caso haja
interesse do AMVAPA, com a anuéncia da credenciada, nos termos do disposto no art. 57,
inciso II, da Lei 8.666/1993, através de termo aditivo.

3.2. A partir de sua publicacdo da abertura do certame a empresa médica interessada
podera solicitar o seu credenciamento mediante apresentacao da documentagao arrolada na
cldusula VI deste edital. A integra do edital estard disponibilizada no site
www.amvapa.com.br. Demais informagdes podem ser obtidas pelo telefone (014) 3351-
1358 ou pelo e-mail: secretaria@amvapa.com.br.

CLAUSULA 1V - FORMA E CONDICOES DE EXECUGAO

4.1. A forma e as condicdes de execucdao dos servicos se acham descritas no Anexo I -
Memorial Descritivo integrante deste Edital.

CLAUSULA V - PARTICIPACAO

5.1. Poderdo participar do certame, empresas médicas comprovadamente do ramo de
atividade correlacionada ao objeto deste Credenciamento, que satisfacam as condicdes
exigidas no presente edital e seus anexos.

5.1.1. A participacdo no credenciamento implica em concordancia e aceitacdo de todas as
condicoes estabelecidas neste instrumento convocatoério.

5.2. Além de Cooperativa e Associacoes Médicas, nao sera permitida a
participacao de empresas:

5.2.1. Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

5.2.2. Reunidas sob a forma de consoércio, qualquer que seja sua forma de constituicdo;
5.2.3. Suspensas temporariamente para licitar e impedidas de contratar com esta
Administracdo nos termos do inciso III do art. 87 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteracoes;

5.2.4. Impedidas de licitar e contratar nos termos do artigo 7° da Lei n°® 10.520/02;

5.2.5. Impedidas de licitar e contratar nos termos do artigo 10 da Lei n® 9.605/98;

5.2.6. Declaradas inidoneas pelo Poder Publico e ndo reabilitadas.

5.3. Também nao poderd se credenciar a pessoa juridica que possuir socio, responsavel
técnico, empregado ou representante legal que seja servidor do AMVAPA.

CLAUSULA VI - REQUISITOS PARA O CREDENCIAMENTO

6.1. Para o credenciamento, a empresa interessada devera a apresentar a documentacao
seguinte:

6.1.1. Formulario de Inscrigao

a) Formuldrio de inscricio (Anexo II - SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO)
enderecado a Comissdo de Licitagbes, devidamente preenchido, redigido em papel
timbrado, assinado pelo representante legal, solicitando o credenciamento e concordando
com as disposigdes constantes neste Regulamento e declarando:

- que possui estrutura humana especializada, conforme descricdao do Anexo I - Memorial
Descritivo, para prestar os servigos de salde objeto deste processo,

- que aceita prestar os servigos pelos valores constantes da tabela de referéncia prevista
neste instrumento (Anexo I - Memorial Descritivo),

- que os profissionais que irdo prestar os servigos sdao possuidores de experiéncia em
atendimentos em servigos de emergéncia e em APH - Atendimento Pré-Hospitalar, cujas
comprovacgoes serdao entregues no SAMU.
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6.1.2. Personalidade Juridica (conforme o caso)

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual; ou, Ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais,
e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores; ou Inscricio do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

b) Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizacdao para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, tratando-se de Empresa ou Sociedade Estrangeira em
funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir.

c) Declaracdo de microempresa ou empresa de pequeno porte visando ao exercicio dos
direitos previstos nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar n® 123/06, alterada, que devera
ser feita de acordo com o modelo estabelecido no Anexo V deste Edital.

6.1.3. Regularidade Fiscal

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);
b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativa ao

domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto do certame;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com Efeitos de Negativa, relativos
a Tributos Federais (inclusive as contribuicGes sociais) e a Divida Ativa da Unido;

d) Certiddo de Regularidade de débito com a Fazenda Municipal, da sede ou do
domicilio do licitante relativa aos tributos incidentes sobre o objeto deste Chamamento
Publico;

e) Certidao de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS);

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas
com Efeito de Negativa.

6.1.4. Qualificagdo Econ6mico-financeira

a) Certidao negativa de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica.

a.1) Na hipétese em que a certiddo encaminhada for positiva, deve a licitante apresentar
comprovante da homologacdo/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperacdo
judicial/extrajudicial em vigor.

6.1.5. Qualificagdo Técnica

a) Embora ndo sejam exigidos como condicdo para habilitacdo da empresa, os
profissionais que irdo executar os servicos em nome da credenciada deverdo atender ao
disposto no item 1.4.1 do Memorial Descritivo, fornecendo diretamente a Coordenadoria do
SAMU os documentos ali referidos, conforme transcrito abaixo.

6.1.5.1. Referido(s) profissional(is) deverao fornecer para o SAMU, para a prestagao
efetiva dos servicos, os seguintes documentos:

a) copia do RG e do CPF

b) copia do registro do profissional no CRM.

c) Comprovacdo de ser possuidor de experiéncia em atendimentos em servicos de
emergéncia e em APH - Atendimento Pré-Hospitalar.

6.1.6. Outros Documentos

a) Declaracdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da
licitante, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administracdo (Anexo III).

b) Declaracdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo represente legal da
licitante que ndao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e também menor de dezesseis anos, de acordo com o inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal e na forma da Lei n° 9.854, de 27/10/99, conforme modelo anexo
(Anexo 1V).

NOTAS:
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o Os documentos descritos na alinea “a” (do item 6.1.2) deverdao estar acompanhados
de todas as alteracdes ou da consolidacdo respectiva e posteriores alteragdes, conforme
legislagdo em vigor.

o A comprovacdo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pegueno
porte somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato;
. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo neste

certame, deverao apresentar toda a documentacdo exigida para fins de comprovagao de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricdo;

. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de cinco dias Uteis, a contar da publicacdo da homologacao do certame,
prorrogaveis por igual periodo a critério do AMVAPA, para a regularizacdo da documentacgao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa;

. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo acima previsto, implicara na
decadéncia do direito a contratacao.

6.2. Os documentos de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, fotocdpia
autenticada em Cartério, ou ainda, fotocopia acompanhada do original, que podera ser
conferida e autenticada por servidor municipal.

6.3. No caso de apresentacao de documentos e/ou certiddoes das quais ndo conste o prazo
de validade, sera considerado o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da emissdo
dos mesmos.

CLAUSULA VII - DISPOSICOES GERAIS DA HABILITAGAO

7.1. Os documentos para habilitacdo poderdo ser apresentados em envelope nao
transparentes, fechado e indevassavel, contendo em sua parte externa, além da
identificacdo da licitante, os seguintes dizeres:

ENVELOPE “"DOCUMENTOS DE HABILITACAO/PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO”
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020.
PROCESSO N° 009/2020.

7.2. Se a interessada for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

a) Caso a licitante pretenda que um de seus estabelecimentos (filial), que ndo o
participante deste certame, execute o futuro contrato, deverd apresentar toda
documentacdo de ambos os estabelecimentos, disposta nos itens 6.1.1 a 6.1.4 deste.

7.3. A comprovacao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno
porte observara as disposicdes contidas nos artigos 42 e 43 da Lei Complementar n°
123/2006 atualizada, e demais disposigoes legais aplicaveis.

7.4. N3&o serao aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certidoes.

7.5. Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos efetivamente
entregues de habilitacdo poderdao ser saneadas na sessdo publica de processamento do
Credenciamento, até a decisdo sobre a habilitagdo. Quando a interessado apresentar
certiddo extraida por meio da internet, que ndo seja original, a Comissdo de Licitacbes
diligenciara efetuando consulta direta nos sites dos érgdos expedidores na Internet para
verificar a veracidade de documentos obtidos por este meio eletronico.

7.5.1. Se algum documento apresentar falha ndo sanavel na sessdo, acarretara a
inabilitagcdo do interessado.

7.5.1.1. As empresas inabilitadas serd assegurado o direito de interposicdo de recurso,
nos termos do artigo 109 da Lei n° 8.666/93, o qual serad recebido e processado nos termos
da legislagao vigente.



Consorcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema - AMVAPA

" Rua Capitdo Maximiano dos Santos Guerra, n°. 552 - Jardim Jurumirim - CEP - 18800-660 - PIRAJU - SP.
AMUAPA CNPJ 03.753.263/0001—@0 - FONE: 14 - 3351-1358
E-mail: secretaria@amvapa.com.br

7.6. A verificacdo sera certificada pela Comissdao de Licitagdes, anexando aos autos os
documentos passiveis de obtencdao por meio eletronico, salvo impossibilidade devidamente
justificada.

7.7. O AMVAPA ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletronicos no momento da verificagdo. Em ocorrendo e ndo sendo apresentados os
documentos alcancados pela verificacdo, a interessada sera inabilitada.

7.8. A Andlise da aceitabilidade da proposta de credenciamento compreenderd o exame
dos documentos exigidos e da compatibilidade das caracteristicas dos servicos ofertados
com as especificagdes indicadas.

7.9. Serdo consideradas inaceitaveis, sendo desclassificadas as propostas:

a) Que nédo contiveram todos os dados exigidos na Clausula VI e subitens;
b) Que nado atenderem os requisitos minimos das especificacoes;
c) Que nao se submeterem as condicdes expressas neste regulamento.

7.10. Constatado que a proponente atende as exigéncias do edital, a Comissdo de Licitagdo
procedera a sua habilitacao.

CLAUSULA VIII - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO.

8.1. Cumpridas as exigéncias serdo o proponente cadastrado, sendo que o cadastramento
e classificacdo serdo feitos efetivamente levando-se em consideracdo os seguintes critérios:

1° critério: EXPERIENCIA EM APH

01 | Até 01 (um) ano de experiéncia 01 (um) ponto
02 | De 02 (dois) a 04 (quatro) anos de experiéncia 05 (cinco) pontos
03 | Mais de 05 (cinco) anos de experiéncia 07 (sete) pontos

20 critério: ANALISE CURRICULAR

01 | Curso de Residéncia 03 (trés) pontos
1,5 (um inteiro e cinco
02 | curso de Pés-graduacdo décimos) por curso - maximo

de 02 (dois) cursos

Outros Cursos na area médica

a) ACLS - 01 (um) ponto;

b) ATLS - 01 (um) ponto; R

03 | ¢)  PALS - 01 (um) ponto; 03 (trés) pontos

d)  Outros cursos: 0,001 (um milésimo) ponto
por hora = maximo de 01 (um)

Nota: A experiéncia sera comprovada através da apresentagdo de Declaragcao/Atestado
firmado por pessoa juridica de direito publico ou privado que atua na area de Atendimento
pré-hospitalar e ou demais servicos de urgéncia e emergéncia

8.2. A classificagdao final se obtida mediante a somatéria da pontuagdo dos critérios
constantes do item “8.1” acima, e serda efetuada relacionando as pessoas juridicas
participantes do certame.

8.2.1. Em caso de empate, o desempate sera efetuado através de Sorteio.

8.3. Durante o prazo previsto no presente Edital, visando o atendimento das
necessidades do AMVAPA, e devido a impossibilidade de competicdo de precos e/ou titulos,
o AMVAPA convocara os cadastrados levando-se em consideragao a classificagdo objeto do
item “8.2."” acima, formalizando os contratos e distribuindo os plantdes em conformidade
com as necessidades.

8.4. O cadastro sera renovado até o tempo que perdurar aberto o presente chamamento.

5
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8.5. A gualquer tempo podera ser alterado, suspenso, ou cancelado o cadastro/contrato
da empresa inscrita que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas no cadastramento.
8.6. Os credenciamentos poderdo ser rescindidos a qualquer tempo pelo AMVAPA,
notificando a outra parte com 30 dias de antecedéncia, sem que isso gere direito a qualquer
espécie de indenizagao.

CLAUSULA IX - DOS RECURSOS

9.1. Os interessados poderdo interpor recurso no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis apds
a divulgacdo do resultado do credenciamento, junto a sede do AMVAPA, no endereco
constante do predmbulo deste instrumento.
9.2. Os recursos interpostos serdo apreciados pela Comissdo no prazo de 05 (cinco) dias
Gteis.
9.3. A Comissdo Julgadora reserva-se o direito de em qualquer época ou oportunidade,
proceder a diligéncias destinadas a complementar ou esclarecer a instrugdo do processo.
9.4. O julgamento e a respectiva classificacdo final das propostas, mediante parecer da
Comissdao Permanente de LicitacGes, serdo submetidos a apreciacdo pela Autoridade
Superior, Excelentissimo Senhor Presidente do AMVAPA, a quem cabe:
1. Aceitar a classificacdo e julgamento final, homologando-a e adjudicando o(s)
objeto(s) licitado(s) ao(s) interessado(s) habilitado(s).
2. Anular o presente certame total ou parcialmente nos casos de ilegalidade no
procedimento ou julgamento, mediante decisdao fundamentada; e.
3. Revoga-la por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficientemente justificado.
9.5. Homologada esta Chamada Publica, o(s) seu(s) objeto(s) sera(ao) adjudicado(s)
ao(s) interessado(s) habilitados(es) e sera(éo) contratado(s) na forma prevista neste
edital.
9.6. No caso do adjudicatario decair do direito a prestacdo de servigo (s) do(s)
objeto(s) desta Chamada Publica a Prefeitura poderd revoga-la, ou convocar o(s)
licitante(s) remanescente(s), na ordem de classificagdo para aquisicao do(s) objeto(s)
licitado(s).
9.7. O processo de credenciamento encerra-se com a publicacdao da homologacdo do
credenciado em Jornal de Circulagdo Regional, Imprensa Oficial do Estado e site da
AMVAPA, com o resultado dos médicos/clinicas credenciados.

CLAUSULA X - HOMOLOGAGAO E RATIFICAGAO

10.1. O atendimento das condicbes de credenciamento serd aferido pela Comissdo de
LicitacOes, nomeada pela Portaria do AMVAPA n° 059/2020.

10.2. A Comissdo de Licitacbes poderd, durante a analise da documentacdo, convocar os
interessados para quaisquer esclarecimentos porventura necessarios.

10.3. O julgamento da proposta de credenciamento sera devidamente registrado em ata.
10.4. Apods a andlise da documentagdo, se nenhuma irregularidade for constatada, sera a
proponente declarada apta e, por conseguinte, homologada pela autoridade superior
competente, com a devida publicacdo do ato.

10.5. A recusa do Credenciamento da empresa serd sempre baseada no ndo cumprimento
de quesitos estabelecidos neste Edital.

10.6. Para a formalizacdo do Termo de Contrato, a contratacdo sera objeto de ratificagcdo
da Autoridade Superior para cumprimento de exigéncia legal.

CLAUSULA XI - CONTRATO
11.1. As obrigagdes decorrentes deste Credenciamento constarao de termo de contrato a

ser firmado com a Credenciada que tiver sua contratacdo ratificada, do qual é anexada
minuta (Anexo VI) e que sera ajustada na fase de sua formalizagdo.
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11.2. Publicada a ratificacdo, a empresa credenciada devera assinar o contrato no prazo de
até 05 (cinco) dias uteis, podendo ser prorrogado por igual periodo em caso de situacdo
justificavel e aceita pela Administragao.

11.3. A assinatura do contrato serd a ordem de servico para a contratada.

11.4. Tratando-se de microempresa ou empresa de pequeno porte, cuja documentacgao de
regularidade fiscal e trabalhista tenha indicado restricdes a época da fase de habilitacao,
devera comprovar, previamente a assinatura do contrato, a regularidade fiscal e trabalhista,
no prazo de cinco dias Uteis, a contar da publicacgdo da homologacdo do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério do AMVAPA, sob pena de a contratacdo ndo se
realizar, sem prejuizo das sangoes previstas neste edital.

11.5. O Termo de Contrato terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses contados a partir da
data de sua formalizacdo, podendo ser prorrogado, até o limite previsto no art. 57, inciso 1II,
da Lei n° 8666/93 alterada.

11.5.1. A ndo prorrogacao do prazo da vigéncia contratual por conveniéncia do contratante
ndo gerara a contratada direito a qualquer espécie de indenizacdo.

11.6. A empresa contratada estara obrigada em manter, durante toda a execucdo do
contrato, em compatibilidade com as obrigacbes por ela assumidas, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no presente edital.

CLAUSULA XII - PRECO E REAJUSTE

12.1. A remuneracgdo a que fara jus a contratada, em decorréncia dos servigos que venha a
prestar, corresponderad ao valor da hora efetivamente trabalhada pelo profissional
designado, previamente fixado e que consta do Anexo I - Memorial Descritivo.

12.1.1. A remuneragdo pela prestacdo dos servicos de plantdes sera sem nenhum
acréscimo, e serao descontados os impostos e taxas que incidam ou que venham a incidir
sobre os pagamentos.

12.2. No prego estdo inclusos todos os custos diretos ou indiretos, os encargos necessarios
a execucdao do objeto, transporte, alimentacdo, hospedagem, seguros em geral, taxas,
impostos, tarifas e outras quaisquer despesas que se fizerem necessarias a boa execugao
do objeto deste credenciamento.

12.3. O preco a ser contratado ndao caracteriza expectativa de faturamento por parte da(s)
empresa(s) credenciada(s), ja que prevalecera o critério da hora efetivamente trabalhada,
ndo cabendo ao AMVAPA o ressarcimento de alegagdo de eventuais prejuizos.

12.4. O preco sera fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses contados a partir
da assinatura do Termo de Contrato.

12.5. N3o havera reajuste do preco contratado.

CLAUSULA XIII - DOTAGAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes correrdo a conta da Dotacdo Orcamentaria indicada na
Clausula Segunda da Minuta do Termo de Contrato.

CLAUSULA XIV - PRESTACAO DOS SERVICOS E PAGAMENTO

14.1. As condicOes de execugao dos servicos e a forma de pagamento estdo dispostas no
Memorial Descritivo e na Minuta do Termo de Contrato.

CLAUSULA XV - OBRIGACOES DAS PARTES

15.1. As obrigagGes das partes estao dispostas nas Clausulas III e IV do Anexo VI - Minuta
de Contrato.

CLAUSULAA XVI - HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO, SANGCOES PELA
INADIMPLENCIA CONTRATUAL E RESCISAO.
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16.1. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, o AMVAPA podera, garantida prévia
defesa, além da rescisdo, aplicar a contratada as seguintes sancodes previstas no art. 87 da

lei 8.666/93:

a) Adverténcia;

b) Multa pecuniaria;

c) Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdes e impedimento de contratar com
a AMVAPA, por prazo ndo superior a dois anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

16.2. Podera ser aplicada multa indenizatoria de 10% sobre o valor total contratado,
quando a Credenciada:

a) Prestar informagOes inexatas ou causar embaragos a fiscalizagdo e/ou controle dos
servicos;

b) Transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros;

c) Executar os servicos em desacordo com as normas técnicas ou especificagoes,
independente da obrigacao de fazer as correcdes necessarias as suas expensas;

d) Nao iniciar, sem justa causa, a execucdo do contrato de credenciamento no prazo
fixado;

e) Nao executar, sem justa causa, a totalidade ou parte do objeto contratado;

f) Praticar por agdo ou omissdo, qualquer ato que, por imprudéncia, impericia,

negligéncia, dolo ou ma fé, venha causar danos ao contratante e/ou a terceiros,
independente da obrigagdo em reparar os danos causados.

16.2.1. As multas poderdo ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o
motivo.

16.2.2. As multas aplicadas na execugcao do contrato de credenciamento serdo descontadas
dos pagamentos devidos, a critério exclusivo do contratante, e quando for o caso, cobradas
judicialmente.

16.3. A gqualquer tempo poderd ser alterado, suspenso ou cancelado o credenciamento do
inscrito que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas no ato convocatério ou no
contrato de prestagao de servico, que faz parte integrante do presente edital.

16.4. O credenciamento poderda ser rescindido (descredenciamento) por iniciativa ou
interesse da credenciada contratada, mediante requerimento escrito com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias. Decorrido o prazo mencionado, sera lavrado o termo de
descredenciamento e de rescisdo contratual, quando cessardao as obrigacdes de ambas as
partes.

16.4.1. Também o descredenciamento poderd ocorrer por iniciativa do AMVAPA, a qualquer
momento, em caso da prestacdo insatisfatoria dos servigos.

16.5. As rescisOes estdo tratadas na Clausula Sexta da minuta de contrato Anexo VI deste
Edital.

CLAUSULA XVII - SUBCONTRATACAO/SUB-ROGACAO

17.1. E vedada a subcontratacdo ou sub-rogacdo parcial ou total do objeto deste
Chamamento para Credenciamento.

CLAUSULA XVIII - OBRIGACAO DOS SUCESSORES

18.1. O termo de credenciamento (contrato) vincula as partes que dela participam e seus
sucessores a qualquer titulo.

CLAUSULA XIX - DA COMISSAO AVALIATORIA

19.1. Para Avaliagdo da pontuacdo e classificagdo dos credenciados, ficard nomeada uma
Comissdo Avaliatoria composta membros a serem designados pelo Presidente do AMVAPA.

CLAUSULA XX - DA DIVULGAGAO DO RESULTADO DO CERTAME.
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20.1. O resultado do presente certame sera divulgado no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo, Jornal Sudoeste do Estado e no endereco eletrénico www.amvapa.com.br.
20.2. Os demais atos pertinentes a este Chamamento Publico, passiveis de divulgacéo,
serao publicados em Jornal Sudoeste do Estado e no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.
20.3. A contratacdo se fard com a inexigéncia de licitagdo permitida pelo art. 25 da Lei
8.666/93.
20.4. Informacbes complementares que se fizerem necessarias poderdo ser procuradas
pelo interessado no AMVAPA, no endereco acima, de segunda a sexta-feira (em dias de
expediente), das 09:00h as 15:00h, ou pelo telefone (014) 3351-1358 ou no e-mail:
secretaria@amvapa.com.br

CLAUSULA XXI - FORO

21.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Piraju, Estado de Sdo Paulo, para dirimir as davidas
ou lides advindas do presente Edital, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado
seja.

CLAUSULA XXII - DISPOSICOES FINAIS

22.1. Para dar conhecimento ao publico em geral, havendo prorrogagdao do processo de
credenciamento, o Consorcio fara publicacdes anuais do presente Edital.

22.2. O presente edital sera publicado na forma de extrato (sintese) no Diario Oficial do
Estado de S3o Paulo (DOE), em jornal de circulacdo Regional, além de estar disponibilizado
na integra no sitio oficial www.amvapa.com.br.

22.3. Integra o presente Edital:

Anexo I - Memorial Descritivo,

Anexo II - Solicitacdo de Credenciamento,

Anexo III - Declaracao de Habilitagao,

Anexo IV - Modelo de declaragao de regularidade para com o Ministério do Trabalho,

Anexo V - Declaracdo de microempresa ou empresa de pequeno porte,

Anexo VI - Minuta de Contrato.

Piraju (SP), 04 de dezembro de 2020.

Paulo Roberto de Martins
Presidente do Conselho de Administracao
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ANEXO I
JUSTIFICATIVA
MEMORIAL DESCRITIVO
Ref. - Chamamento Publico n® 001/2020 Processo n° 009/2020.

O SAMU - Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia, se constitui em unidade de saude,
que tem a peculiaridade de atendimento 24 (vinte e quatro) horas. Sao servigos que fazem
parte da Politica Nacional de Urgéncia e Emergéncia, lancada pelo Ministério da Salude e que
estrutura e organiza a rede de urgéncia e emergéncia no pais, com o objetivo de integrar a
atencdo as urgéncias.

Sendo unidade de atendimento 24 horas por dia, sete dias por semana, é inadmissivel
supor falha no funcionamento por auséncia de médicos socorristas, dai a necessidade de se
ter alternativa para aplicagdo imediata tdo logo ocorram. A auséncia desse profissional
podera ocorrer por motivos diversos: doencas das mais variadas, acidentes, gozo de férias,
folga, necessidade de viagem inesperada, entre outros, que forga com que o gestor dos
servigos tenha a ferramenta ideal e necessaria para ser usada naquele momento precioso e
superveniente.

1. OBJETO, DESCRICAO DO SERVICO E PRECO

1.1. Credenciamento de Empresas Médicas comprovadamente do ramo e legalmente
constituida, para PRESTACAO DE SERVICOS ATRAVES DE MEDICOS
SOCORRISTAS/PLANTONISTAS, em carater de excepcionalidade - (para cobrir férias, faltas,
afastamentos e/ou licencas dos médicos efetivos) -, conforme condigOes definidas a seguir:
a) Os servicos de Plantdes Médicos somente serdo executados em casos de absoluta
necessidade, quando da ocorréncia de auséncia do titular por motivo de férias e/ou licencas,
podendo ocorrer tanto no periodo diurno quanto no periodo noturno.

b) Serao prestados no SAMU - Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia, localizados
nos municipios consorciados.

1.1.1. Os servicos de médico plantonista deverdo ser prestados por profissionais
devidamente registrados no CRM - Conselho Regional de Medicina e que possuam a devida
qualificacdo para atuacgao nos locais mencionados conforme mencionado no item 1.4.1 deste
edital.

1.2. A empresa que vier a ser contratada devera se responsabilizar em disponibilizar para
os servicos, Médicos Plantonistas em numero suficiente para substituir aquele que estiver
impedido ou impossibilitado de cumprir a jornada, a qual deverd sempre ser compativel com
a que deveria ter sido cumprida pelo titular; o atendimento da Unidade é ininterrupto, 24
(vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana.

1.3. Estima-se a necessidade de 1.200 (hum mil e duzentos) horas de servico de médicos
plantonistas/socorristas, que equivale a 100 (cem) plantdes de 12 horas. Esse volume de
servigo é o total estimado para 12 (doze) meses e sera distribuido entre todas as empresas
que venham a se credenciar.

1.4. Convocada pela Unidade requisitante a fornecer o servigo, a contratada devera, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, fornecer o(s) profissional(is) requisitado(s),
devendo o(s) mesmo(s), nesse mesmo prazo, se apresentar para a prestacdo do servico a
que foi convocado, pelo prazo necessario:

1.4.1. Referido(s) profissional(is) deverdo fornecer para a Coordenadora do SAMU, para a
prestagdo efetiva dos servigos, os seguintes documentos:

a) copia do RG e do CPF

b) copia do registro do profissional no CRM.

c) Comprovacdo de ser possuidor de experiéncia em atendimentos em servigos de
emergéncia e em APH - Atendimento Pré-Hospitalar.
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1.4.1.1. As comprovacdes exigidas pela alinea “c” acima deverdo ser feitas através de
Atestado(s) ou Declaracao(des) fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
impressos em papel timbrado, com a devida identificacdo e assinatura do responsavel,
devendo possuir ainda os contatos do emissor, indicando local e periodo da prestacao dos
servigos;

1.4.1.1.1. N3o sera aceito atestado/declaragdo emitido pela propria licitante, sob pena de
infringéncia ao principio da moralidade, posto que a licitante ndo possui a impessoalidade
necessaria para atestar sua prépria capacitacdo técnica.

1.4.1.1.2. Encontrada divergéncia entre o especificado nos atestados e o apurado em
eventual diligéncia, inclusive validacao do contrato de prestacdo de servicos entre o emissor
do atestado e a licitante, esta Gltima ficard sujeita as penalidades de descredenciamento
com consequente rescisdo unilateral do contrato.

1.5. N3ao havera definicdo de escala de trabalho antecipada, até pelo carater substitutivo
e eventual do trabalho.

1.6. Todas as despesas com pagamento de salario dos profissionais envolvidos, encargos
sociais, previdenciarios e trabalhistas, adicionais noturnos e de insalubridade (quando for o
caso), e outros direitos, taxa de administragdo, dissidio, bem como impostos, taxas ou
contribuicdes de qualquer espécie resultantes da execucdo do servico, despesas de
transporte/locomocdo, alimentacédo e de hospedagem dos profissionais, além de outras,
serao de responsabilidade da contratada.

1.6.1. Os custos referentes a mao-de-obra utilizada para a prestacdo dos servicos refletem
0Ss precos atualizados no més da proposta, ndo cabendo a contratada nenhuma
reivindicacdo salarial ou de reajuste por conta de acordos, convencdes ou dissidios ocorridos
na vigéncia do presente instrumento.

1.7. A contratada respondera por todos e quaisquer danos pessoais ou materiais
ocasionados por seus profissionais nos locais de trabalho, os quais deverdao apresentar
sempre identificados.

1.8. A contratada, diretamente ou através de seus profissionais, fica terminantemente
proibida de cobrar do usuario, ou seu responsavel, qualquer complementacdo aos valores
pagos pelos servigos prestados.

1.9. Quando houver mais de uma empresa contratada para o mesmo servigo, a
distribuicdo sera realizada pela Coordenadoria do SAMU.

1.10. Os Plantdes e atividades, em regime presencial, serdo remunerados com o valor
irreajustavel de R$ 120,00 (cento e vinte reais) por hora trabalhada, para plantdes de
12 (doze) horas.

1.10.1. No preco da hora/médica aqui definido estdo inclusos todos os custos diretos ou
indiretos, 0s encargos necessarios a execucdo do objeto, transporte, alimentacao,
hospedagem, seguros em geral, taxas, impostos, tarifas e outras quaisquer despesas que se
fizerem necessarias a boa execucdo do objeto.

Estimativa de Plantées de 12 horas Més

~ Estimativa de Estlmat_nva de Estimativa de
Mes Zr Faltas, Licencgas, ~ A
Férias Plantoes por més
Afastamentos...

Janeiro 6 4 10
Fevereiro 6 4 10
Margo 6 3 9
Abril 3 3 6
Maio 3 3 6
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Junho 6 3 9
Julho 6 3 9
Agosto 3 3 6
Setembro 3 3 6
Outubro 6 3 9
Novembro 6 4 10
Dezembro 6 4 10
Total de Plantoes 60 plantoes 40 plantoes 100 plantoes

Estimativa Total Ano

100 plantdes de 12 horas

2. VIGENCIA

2.1. O contrato decorrente do credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses,
prorrogavel a critério exclusivo do AMVAPA, em caso da prestacdo de servico satisfatéria.

3. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.1. Executar os servicos contratados, nos termos e condigdes definidos no instrumento
convocatério do procedimento de CHAMAMENTO PUBLICO promovido pelo AMVAPA, se
utilizando de profissional que possua capacitacao e carga horaria disponivel para o exercicio
da funcgao.

3.2. Ser a Unica responsavel pelo pagamento de todos os encargos fiscais, trabalhistas,
previdenciarios, securitarios e de acidentes de trabalho, oriundos da execucdo dos servigos
e do pessoal nele envolvido;

3.3. Responder, civil e criminalmente, pelos danos que causar a terceiros, em razao da
inadequada execucdo dos servicos;

3.4. Manter a sua qualificacdo juridica e autorizagdes junto aos Orgdos publicos
competentes para prestacdo dos servicos a serem contratados durante toda a vigéncia da
relacdo juridica contratual a ser pactuada.

3.5. Cumprir com o prazo definido 1.4 acima (maximo de 24 (vinte e quatro) horas
contadas entre a solicitacdo e a apresentacdo do profissional médico na Unidade
requisitante.

3.6. Ser a Unica responsavel nos periodos excepcionais, em fornecer o numero de
profissionais acordado entre as partes, substituindo de imediato aquele que venha a faltar
ou a se ausentar, mesmo que temporariamente, sob pena da sancdo definida no ato
convocatério, sem prejuizo das demais sancdes previstas na legislacdo que rege a matéria.
3.6.1. A auséncia do profissional na Unidade, mesmo que temporaria, sera anotada em
registro proprio, com as seguintes implicagdes a contratada, em caso da ndo substituicdo

imediata:
a) N3o pagamento do periodo em que o profissional esteve ausente;
b) Multa pecuniaria de 100% (cem por cento) sobre o valor total do plantdo que aquele

profissional deveria ter cumprido integralmente.

4. OBRIGAGOES DO AMVAPA
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4.1. Fiscalizar os servicos prestados através de verificacdo de qualidade, e consequente
aceitagao.

4.1.1. No desempenho de suas atividades, é assegurada ao AMVAPA através dos Municipios
destinatarios do objeto a verificacdo da perfeita execucdao do servico em todos os termos e
condicdes estabelecidas. )

4.2. A acgao ou omissdo total ou parcial do Orgdo Fiscalizador ndo eximird a contratada de
total responsabilidade de executar os servicos com toda cautela e boa técnica.

4.3. Efetuar o pagamento a contratada, na forma e condigdes estabelecidas no edital.

Paulo Roberto Martins
Presidente do Conselho de Administracao
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ANEXO II
SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

A
COMISSAO DE LICITAGOES DO AMVAPA

Para fins de CREDENCIAMENTO, anexamos os documentos de exigidos no Edital de
Chamamento Publico n® 001/2020 - Processo n° 009/2020, que tem por objeto a
selecdo/credenciamento e contratacdo de empresas médicas para prestar servico de
plantdes médicos, em carater eventual (para cobrir férias, faltas, afastamentos e/ou
licencas dos médicos efetivos)-, no SAMU - Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia nos
municipios consorciados no AMVAPA, em conformidade com as caracteristicas, quantidades
e valores estabelecidos no Anexo I - MEMORIAL DESCRITIVO declarando, desde ja, que
aceitamos todas as condicOes estipuladas no referido Edital e seus anexos, declarando que:

a) Possuimos estrutura humana especializada para prestar os servigos de saude do
referido Processo de Chamamento para Credenciamento;

b) Aceitamos prestar os servicos pelo valor constante da Planilha da Estimativa de
Calculo contida do Anexo I - Memorial Descritivo;

c) Nossos colaboradores, sécios e/ou diretores ndao ocupam Cargo, Funcdo ou de
Assessoramento junto ao AMVAPA.
d) Os profissionais que irdo prestar os servicos sdo possuidores de experiéncia em

atendimentos em servicos de emergéncia e em APH - Atendimento Pré-Hospitalar, cujas
comprovacoes serdo entregues a Coordenadoria do SAMU.

DADOS DA CREDENCIANTE

Razdo Social:

CNPJ:

Endereco:

Municipio: Estado:
CEP: Fone/Fax:

Dados Referentes ao Responsavel que assinara o contrato
Nome:

RG n©: CPF no:

E-mail profissional: E-mail pessoal:
Telefone: Celular:

Declaramos, ainda, estarmos cientes de que a contratacdo decorrente deste credenciamento
ndo ira gerar vinculo empregaticio desta empresa ou dos profissionais que efetivamente
atuardo sob nossa responsabilidade, com o AMVAPA e ou SAMU.

Empresa:
Para fins de pagamento, informamos abaixo os dados bancarios desta Banco do Brasil(*)
NO da Agéncia: , N° da conta corrente:

Atenciosamente,

Razdo Social da Empresa
Nome do responsavel/procurador N° do documento de identidade
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ANEXO III

DECLARAGCAO CONJUNTA

Ao
O Consorcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema — AMVAPA.
Att. - Comissao de Licitagdes

Ref. - Credenciamento Publico n® 001/2020 - Processo n® 009/2020.

A empresa , inscrita no CNPJ sob n© ,
com sede na Rua/Av . O Consorcio Intermunicipal do Alto Vale do
Paranapanema - AMVAPA situado a Rua Capitdo Maximiano dos Santos Guerra n® 552, na
cidade de Piraju, Estado de Sdo Paulo, por intermédio do seu representante ou procurador,
Sr.(3) i, , portador(a) do RG n° , DECLARA, sob as penas da lei, que:

a) Inexistir qualquer fato impeditivo de sua participagdo no presente certame.

b) Nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei Federal n® 8.666/1993, e alteracdes,
encontra-se em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a
observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal;

c) Estd ciente da obrigacdo de manter o endereco da empresa atualizado junto a
AMVAPAE, e de que as notificagdes e comunicagcbes formais decorrentes da execugdo do
contrato serdo efetuadas no endereco que constar em seu preambulo.

Por ser verdade, o signatario assume responsabilidade civil e criminal por eventual
falsidade.

, de de 2020.

Razdo Social da Empresa
Nome do responsavel/procurador N° do documento de identidade
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ANEXO IV

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Ao
O Consorcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema — AMVAPA.
Att. - Comissao de Licitagdes

Ref. - Credenciamento Publico n® 001/2020 - Processo n® 009/2020.

A empresa  .iieeiiiiieeeiiiee.. , inscrita no CNPJ] sob n , por
intermédio  de seu representante legal, Sr.(a.) ..cciiiiiiiiiiiieinnn. , portador (a) da
Carteira de Identidade (RG) nO ................ e do CPF n® ....ciiviiiiinnnnnnn , DECLARA, para

fins de participacdao na licitacdo referenciada realizada pela AMVAPA, e sob as sangoes
administrativas e as penas da lei cabiveis, que na presente data, é considerada:

( ) MICROEMPRESA (ME), conforme inciso I do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006, alterada.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP), conforme inciso II do art. 3° da Lei Complementar
n° 123, de 14/12/2006, alterada.

Declara ainda que a empresa nao possui qualquer dos impedimentos previstos nos §§ 4° e
seguintes todos do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e
alteracdes, cujos termos conheco na integra

, de de 2020.

Razdo Social da Empresa
Nome do responsavel/procurador N° do documento de identidade

OBS: Assinalar com um “X” a condigao da empresa.
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ANEXO V
CONTRATO N° /2020 - (Minuta)

Ref. - CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO ALTO
VALE DO PARANAPANEMA - AMVAPA E A EMPRESA ............ , PARA A CONTRATACAO DE
SERVICOS MEDICOS PLANTONISTA EVENTUAL (PARA COBRIR FERIAS, FALTAS,
AFASTAMENTOS E/OU LICENCAS DOS MEDICOS EFETIVOS) PARA O SAMU NOS
MUNICIPIOS CONSORCIADOS A AMVAPA.

Pelo presente instrumento as partes, de um lado o Consércio Intermunicipal do Alto Vale do
Paranapanema - AMVAPA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n©°
03.753.263/0001-60 com sede na Rua Maximiano dos Santos Guerra, n@ 552, Bairro Jardim
Jurumirim, no municipio de Piraju, Estado de S3o Paulo, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente e Prefeito do Municipio de
Manduri (SP), Senhor Paulo Roberto Martins, portador da cédula de identidade - RG n°
9.238.572-SSP-SP e devidamente inscrito no CPF/MF n© 843.755.668-68, e de outro lado a

EMPreSa .vvvvvvvvreriinnnnns , inscrita no CNPJ sob n© ............... , estabelecida na Rua/Av. ....... ,
..., N0 municipio de ............... , Estado de ....... , doravante denominada CONTRATADA,
no ato representada pelo Senhor .......... possuidor do RG n° .......... e do CPF no

.............. , na qualidade de credenciada através da Chamamento Publico n® 001/2020 -
Processo n° 009/2020, formalizam entre si o presente ajuste, que visa a contratacao
descrita na clausula primeira deste, e na conformidade das clausulas e condicbes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO, SERVICO E REGIME DE EXECUGAO

1.1. A contratada sera a responsavel em fornecer mdo de obra especializada, através de
médicos plantonistas regularmente inscritos no CRM - Conselho Regional de Medicina, em
carater de excepcionalidade, conforme condigoes definidas a seguir:

a) Os servicos de Plantdes Médicos somente serdo executados, em casos de absoluta
necessidade quando da ocorréncia de férias e/ou licencas do médico titular, podendo
ocorrer tanto no periodo diurno quanto no periodo noturno.

b) Serdo prestados nas unidades do SAMU nos Municipios consorciados ao AMVAPA.
1.2. E estimada em 1.200 (hum mil e duzentos) horas de servico de médicos
plantonistas/socorristas, que equivale a 100 (cem) plantdes de 12 horas, ao longo de 12
(doze) meses de vigéncia do contrato.

1.2.1. Essa estimativa é global e sera distribuida dentre todas as empresas credenciadas
conforme a classificacao.

1.3. Os servicos, de carater eventual, serdo prestados em substituicdo daquele médico de
férias ou afastado por licenca, ou seja, impossibilitado de cumprir a jornada; o atendimento
nas Unidades é ininterrupto, 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana.
1.4. Convocada pela Unidade requisitante a fornecer o servigo, a contratada devera, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, fornecer o(s) profissional (is) requisitado (s),
devendo o(s) mesmo(s), nesse mesmo prazo, se apresentar para a prestacao do servico a
que foi convocado, pelo prazo necessario:

1.4.1. Referido(s) profissional(is) deverdo fornecer para o SAMU, para a prestacdao efetiva
dos servigos, os seguintes documentos:

a) Copia do RG e do CPF.

b) Copia do registro do profissional no CRM.

c) Comprovacdo de ser possuidor de experiéncia em atendimentos em servigos de
emergéncia e em APH - Atendimento Pré-Hospitalar.

Nota: Quanto a forma de comprovacdao das experiéncias exigidas pela alinea “c” acima,
deverdo ser atendidos aos dispostos no item 1.4.1.1 e subitens, do Termo de Referéncia.
1.5. N3ao havera definicdo de escala de trabalho antecipada, até pelo carater substitutivo
e eventual do trabalho.
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1.6. Todas as despesas com pagamento de salario dos profissionais envolvidos, encargos
sociais, previdenciarios e trabalhistas, adicionais noturnos e de insalubridade (quando for o
caso), e outros direitos, taxa de administragdo, dissidio, bem como impostos, taxas ou
contribuicdes de qualquer espécie resultantes da execucdo do servico, despesas de
transporte/locomocdo, alimentacdo e de hospedagem dos profissionais, além de outras,
serao de responsabilidade da contratada.

1.6.1. Os custos referentes a mao-de-obra utilizada para a prestacao dos servicos refletem
0s precos atualizados no més da proposta, ndo cabendo a contratada nenhuma
reivindicacdo salarial ou de reajuste por conta de acordos, convengoes ou dissidios ocorridos
na vigéncia do presente instrumento.

1.7. A contratada responderd por todos e quaisquer danos pessoais ou materiais
ocasionados por seus empregados nos locais de trabalho, os quais deverdao apresentar
sempre identificados.

1.8. A contratada, diretamente ou através de seus profissionais, fica terminantemente
proibida de cobrar do usuario, ou seu responsavel, qualquer complementacdao aos valores
pagos pelos servigos prestados.

1.9. O regime de execugdo serd o de empreitada por preco unitario da hora médica
efetivamente trabalhada.

1.10. A contratada declara ser conhecedora de que o objeto deste contrato ndo ira gerar
vinculo empregaticio com o AMVAPA e ou SAMU, inclusive quanto aos profissionais médicos
que executarao os servigos sob sua responsabilidade.

1.11. Vinculam-se ao presente contrato, como se nele estivessem transcritos, os seguintes

documentos:
a) Edital do Chamamento Publico n® 001/2020 e seus Anexos;
b) Proposta apresentada pela detentora.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR, PAGAMENTO E DOTAGAO ORCAMENTARIA

2.1. Os servicos, em regime presencial, serao remunerados com o valor de R$ 120,00
(cento e vinte reais) por hora efetivamente trabalhada, em plantdes de 12 (doze) horas.
2.1.1. A emissdo dos empenhos sera por estimativa mensal, suplementado na medida das
necessidades.

2.1.2. No preco da hora/médica aqui definido estdo inclusos todos os custos diretos ou
indiretos, o0s encargos necessarios a execugdo do objeto, transporte, alimentagao,
hospedagem, seguros em geral, taxas, impostos, tarifas e outras quaisquer despesas que se
fizerem necessarias a boa execucdo do objeto.

2.2. No primeiro dia util apds o més vencido a contratada emitird nota fiscal/fatura do
servico executado, acompanhada de relatério do servico prestado no qual conste as datas
da prestagdo do servigo e horario de trabalho cumprido por cada profissional o qual devera
estar identificado no relatério.

2.2.1. Os documentos citados no item anterior deverao ser entregues na sede do AMVAPA
acompanhados dos documentos seguintes:

a) Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com Efeitos de Negativa, relativos
a Tributos Federais (inclusive as contribuicGes sociais) e a Divida Ativa da Unido;

b) Certiddo de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS);

c) Declaragdo, por seus representantes legais, dando conta da regular quitacao de
todos os direitos sociais trabalhistas de seus empregados.

2.3. O pagamento sera efetuado no prazo de até 15 (quinze) dias, contados do término
do més em que o servico foi prestado. Para que ocorra o pagamento no prazo definido, a
contratada deverd entregar os documentos acima, no Setor Contabil do AMVAPA, no
primeiro dia util apés o més vencido.

2.4. Os documentos fiscais que apresentarem incorregoes serdo devolvidos a contratada e
seu vencimento ocorrerd no mesmo prazo contido do item anterior, contado da data de
apresentacao correta dos documentos fiscais.

2.5. O pagamento sera efetuado:
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a) Mediante crédito aberto em conta corrente em nome da contratada, quando
correntista do Banco do Brasil, que devera indicar o nimero de sua conta corrente e
agéncia correspondente;

b) Através de boleto bancario, devendo nesse caso a nota estar acompanhada do boleto
bancario, ndo sendo admitida cobranga pela emissao do boleto.

2.6. A auséncia dos documentos referidos no item 2.2 retro, acarretarda o bloqueio de
gualquer pagamento que a contratada tenha (ou venha a ter) direito, até que seja
restabelecido o equilibrio documental existente na data do credenciamento.

2.7. As despesas decorrentes deste contrato irdo onerar a dotagdo orcamentaria:
10.302.0001.2.002 - MANUT DE URGENCIA E EMERGENCIA - SAMU - 3.3.90.39.00 -
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além das obrigacdes e condicbes estabelecidas no Memorial Descritivo - Anexo I do Edital, a
Contratada obriga-se a:

3.1. Executar os servicos contratados, nos termos e condigdes definidos no instrumento
convocatério do procedimento de CHAMAMENTO PUBLICO promovido pelo AMVAPA, se
utilizando de profissional que possua capacitagdo e carga horaria disponivel para o exercicio
da funcgao.

3.2. A contratacdo dos médicos para execucao dos plantdes.

3.3. Ao pagamento dos profissionais que prestardo os servigos sob sua responsabilidade,
incluindo todos os tributos incidentes, encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios,
securitarios e de acidentes de trabalho, despesas oriundas de eventuais vinculos
empregaticios, cujo 6nus e obrigagées, em nenhuma hipotese, podera ser transferido para o
contratante.

3.4. Responder, civil e criminalmente, pelos danos que causar a terceiros, em razdao da
inadequada execugdo dos servigos.

3.5. Manter a sua qualificacdo juridica e autorizacdes junto aos o6rgdos publicos
competentes para prestacdo dos servicos durante toda a vigéncia da relagdo juridica
contratual.

3.6. Cumprir com o prazo definido no item 1.4 acima (maximo de 24 (vinte e quatro)
horas contadas entre a solicitagdo e a apresentagdo do profissional médico na Unidade
requisitante.

3.7. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ela assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no presente
edital.

3.8. Ser a unica responsavel nos periodos excepcionais, em fornecer o numero de
profissionais acordado entre as partes, substituindo de imediato aquele que venha a faltar
ou a se ausentar, mesmo que temporariamente, sob pena da sancdo definida no ato
convocatorio, e sem prejuizo das demais sangbes previstas na legislagdo que rege a
matéria.

3.8.1. A auséncia do profissional na Unidade, mesmo que temporaria, sera anotada em
registro proprio, com as seguintes implicagdes a contratada, em caso da ndo substituicdo

imediata:
a) N3o pagamento do periodo em que o profissional esteve ausente;
b) Multa pecuniaria de 100% (cem por cento) sobre o valor total do plantdo que aquele

profissional deveria ter cumprido integralmente.

3.8.1.1. Em eventual reincidéncia do profissional, a contratada serd notificada da
instauragcao de processo de descredenciamento, com consequente rescisdao unilateral do
contrato, em caso na nao substituicdo do profissional.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DO AMVAPA

4.1. Fiscalizar os servigos prestados através de verificacdo de qualidade, e consequente
aceitagao.
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4.2. A acdo ou omissdo total ou parcial do Orgdo Fiscalizador ndo eximird a contratada de
total responsabilidade de executar os servicos com toda cautela e boa técnica.
4.3. Efetuar o pagamento a contratada, na data avencgada.

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA, PRORROGAGAO E REAJUSTE

5.1. O contrato, observado o disposto no item 6.5 da cldusula seguinte deste ajuste, tera
vigéncia de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua formalizagdo, podendo ser
renovado até o limite previsto no art. 57, Inciso II, da Lei n® 8666/93 atualizada.

5.2. N&o havera reajuste do preco contratado, mesmo na ocorréncia de prorrogacao da
vigéncia do ajuste.

5.3. A nao prorrogacao do prazo da vigéncia contratual por conveniéncia do contratante
ndo gerara a contratada direito a qualquer espécie de indenizacdo.

CLAUSULA SEXTA - RESCISAO, DESCREDENCIAMENTO E SANGOES/PENALIDADES

6.1. O ndo cumprimento, ou o cumprimento insatisfatorio das obrigagdes assumidas no
presente contrato ou a ocorréncia da hipdétese prevista nos artigos 77 e 78, da Lei Federal
n° 8.666/1993 atualizada autoriza, desde ja, o contratante a rescindir unilateralmente o
contrato, independentemente de interpelacdo judicial, sendo aplicavel, ainda, o disposto nos
artigos 79 e 80 do mesmo diploma legal, no caso de inadimpléncia.

6.2. No caso de rescisao administrativa unilateral, a contratada reconhece os direitos do
contratante em aplicar as sancgdes previstas no Edital, neste ajuste e na legislacdo que rege
o Credenciamento.

6.3. A aplicacdo de quaisquer sangdes referidas neste dispositivo nao afasta a
responsabilizacdo civil da contratada pela inexecucao total ou parcial do objeto ou pela
inadimpléncia.

6.4. A aplicacdo das penalidades ndao impede o contratante de exigir o ressarcimento dos
prejuizos efetivados.

6.5. A contratada ficara, ainda, sujeita as seguintes penalidades, assegurado o direito a
prévia defesa:

6.5.1. Multa a ser cobrada segundo os seguintes critérios:

a) Pela inexecucgao total do objeto do contrato, multa de 20% (vinte por cento) sobre o
valor total dos servicos contratados;
b) Pelo atraso no inicio da prestacdo dos servicos contratados, multa diaria de 1% (um

por cento) sobre o valor estimado total do contrato até o 10° dia, data a partir da qual se
caracterizara o inadimplemento total;

6.6. Podera ficar impedida de licitar e contratar com o AMVAPA pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas nos itens anteriores e das demais
cominacgoes legais;

6.6.1. As sancdes sdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das outras;

6.6.2. O prazo para pagamento de multas sera de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimagao
da contratada, sendo possivel, a critério do contratante, o desconto das respectivas
importancias do valor eventualmente devidas a contratada;

6.6.3. O ndo pagamento de multas no prazo previsto ensejara a inscricdo do respectivo
débito no em Divida Ativa, bem como o ajuizamento do competente processo de execucao
fiscal.

6.6.4. A imposicdao de qualquer das sancbes nao ilidirda o direito do contratante exigir
indenizagdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade tiver acarretado,
independentemente das responsabilidades criminal ou ética do autor do fato.

6.7. A rescisao deste contrato obedecera as disposicées da Lei Federal n® 8.666/1993.
6.7.1. Em caso de rescisdao do presente contrato pelo contratante ndo caberd a contratada,
direito a qualquer indenizagdo, salvo o pagamento pelos servigos executados até a data do
evento.

6.8. O credenciamento podera ser rescindido (descredenciamento) por iniciativa ou
interesse da credenciada contratada, mediante requerimento por escrito com antecedéncia
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minima de 30 (trinta) dias. Decorrido o prazo mencionado, sera lavrado o termo de
descredenciamento e de rescisao contratual, quando cessarao as obrigacdes de ambas as
partes.

6.9. Também o descredenciamento podera ocorrer por iniciativa do AMVAPA, a qualquer
momento, em caso da prestacgdo insatisfatéria dos servigos.

6.10. O descredenciamento podera ocorrer a qualquer momento, nas seguintes situagoes:
a) Por livre iniciativa da credenciada, através de comunicado formal;

b) Pelo AMVAPA em caso da prestagdo insatisfatéria do servico.

6.10.1. Em sendo rescindido o credenciamento que originou este contrato, por iniciativa do
AMVAPA ou por interesse da contratada, conforme se acha previsto no item 14.4 do ato
convocatoério, este contrato estara de igual forma rescindido, desde que cumprido o prazo e
as condicOes definidas no fundamento citado.

CLAUSULA SETIMA - LEGISLAGCAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS

7.1. A execucdo do presente contrato sera regida pela Lei n° 8.666/93, que servira
inclusive para o esclarecimento dos casos por ventura omissos neste termo de contrato.

CLAUSULA OITAVA - FUNDAMENTO LEGAL

8.1. O presente contrato é formalizado com a inexigéncia de licitacdo prevista no artigo
25 da Lei n° 8.666/93 atualizada e foi precedido do processo de Chamamento Publico n°
001/2020 realizada pelo AMVAPA.

CLAUSULA NONA - FORO

9.1. Sera competente o Foro da Comarca de Piraju, Estado de S&o Paulo, para dirimir as
duvidas ou lides advindas do presente Termo de Contrato, com renuncia de qualquer outro
por mais privilegiado seja.

E, por estarem ambas as partes de pleno acordo com as disposicdes estabelecidas neste
Termo de Contrato, aceitam a cumprirem fielmente as normas legais e regulamentares,
assinam o presente em 03 (trés) vias de igual efeito e teor, na presenca de duas
testemunhas, abaixo indicadas.

Piraju (SP), ___ de de 2020.

Paulo Roberto Martins
Presidente do Conselho de Administragao.

XXX XX XXX XXX XX XXX
Representante Legal RG n?° ............

Testemunhas:

21



CNPJ 03.753.263/0001-60 - FONE: 14 - 3351-1358
E-mail: secretaria@amvapa.com.br

Consorcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema - AMVAPA
" Rua Capitdo Maximiano dos Santos Guerra, n°. 552 - Jardim Jurumirim - CEP - 18800-660 - PIRAJU - SP.
AMVAPA

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal do Alto Vale do Paranapanema - AMVAPA,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n© 03.753.263/0001-60 com sede na
Rua Capitdo Maximiano dos Santos Guerra, n@ 552, Bairro Jardim Jurumirim, no municipio
de Piraju, Estado de Sao Paulo.

CONTRATADA: .................. , CNPJ no .............. , estabelecida na estabelecida a Rua
............... ,N%.....no municipiode ........./cc..........
CONTRATO N° /2020.

OBJETO: CREDENCIAMENTO E CONTRATACAO DE EMPRESAS MEDICAS PARA A
PRESTAGCAO DE SERVICOS EVENTUAIS DE PLANTOES MEDICOS (PARA COBRIR FERIAS,
FALTAS, AFASTAMENTOS E/OU LICENGAS DOS MEDICOS EFETIVOS) PARA O SAMU NOS
MUNICIPIOS CONSORCIADOS AO AMVAPA.

Na qualidade de Contratante e Contratada, respectivamente, do Termo acima identificado,
e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de
instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os
atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicagao e, se for o caso e de
nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da
defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdao publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n® 709, de 14 de janeiro de
1993, precedidos de mensagem eletrénica aos interessados.

Piraju (SP), de de 2020.

CONTRATANTE:
- Nome e cargo: Paulo Roberto Martins - Presidente
- E-mail institucional: presidencia@amvapa.com.br

- E-mail pessoal: executivo@manduri.sp.gov.br

- Assinatura: RG n© 9.238.572-SSP-SP
CONTRATADA:
- NOME € CargO:.iiiiii ittt i e - Representante legal

- E-mail institucional:
- E-mail pessoal:

- Assinatura: RGNO ..,
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